UNA PROPUESTA PARA CADA PRESENCIA

Para seguir impulsando que toda la casa se llene del aroma...

APROVECHANDO VARIAS OPORTUNIDADES...

e Las reflexiones compartidas en el encuentro de agentes de pastoral de Emadus.

e Elcomienzo de la Fase 3 del proceso de planificacién, con el objetivo de elaborar
el Proyecto Provincial de Presencia 2023-2027.

e Elreto de elaborar el Proyecto de Presencia de cada lugar.

e La conviccién y la experiencia de que impulsar la pastoral escolapia en clave de
presencia permite mas interrelacion, llegar a mas ambitos y personas, nos hace
mas evangélicos.

...LANZAMOS UNA PROPUESTA:
e Organizar en cada presencia dos reuniones en lo que queda de curso facilitando
la participacion de personas que impulsan la pastoral en los diferentes ambitos
y desde diferentes equipos: Pastoral Escolar, Movimiento Calasanz, Pastoral
Vocacional, equipos ministeriales, equipo de presencia...
e Primera reunién:
o Cudndo: mes de febrero
o Obijetivos:
= Compartir lo vivido y descubierto en el encuentro de agentes de
pastoral de Emaus.
= Hacer aportaciones en clave pastoral al borrador de Proyecto Provincial
de Presencia 2023-2027.
e Segunda reunién:
o Cuando: entre abril y junio
o Obijetivos:
= Hacer aportaciones en clave pastoral en el proceso de elaboracién del
Proyecto Local de Presencia 2023-2027.
= Pensariniciativas pastorales en las que se aprovechen las sinergias entre
los diferentes ambitos de la presencia.
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PUDEIC LI 7 "Y TODA LA CASA'SELLENT DEL AROMA.."




